21. OKTOBER - 3. DEZEMBER 2025

ONLINE-QUALIFIZIERUNG
ONBOARDINGLOTS*IN

Onboarding in der Pflege sozial und
innovativ gestalten -
Willkommenskultur mit passgenauen
Deutschlernangeboten und digitalem
Lernen fordern

—

X Das Projekt Come2Care wird geférdert

é aus Mitteln der Europaischen Union und
des Landes Brandenburg im Rahmen der

LAND Foérderung sozialer Innovationen im

Kofinanzlert von der BRANDENBURG  l@nd Brandenburg.

Européischen Union

<Y

ComeZ2Care

Qualifizierung fiir Personalverantwortliche und Integrationsbeauftragte aus

Brandenburger Pflegeeinrichtungen sowie Lehrende aus
DaF/DaZ/Grundbildung und Bildungsplanende in Brandenburg

Arbeit und
Leben

BERLIN-BRANDENBURG



Das Projekt Come2Care ladt vom 21.
Oktober - 3. Dezember 2025 ein zur
Teilnahme an der kostenlosen Online-
Qualifizierung zur/zum
Onboardinglots*in.

Die Qualifizierung wird im Rahmen des
Projektes Come2Care aus Mitteln der
Europaischen Union und des Landes
Brandenburg im Rahmen der Férderung
sozialer Innovationen im Land
Brandenburg gefordert.

ZIELSETZUNG

In der 7-wochigen Online-Qualifizierung
steht der durch passgenaue
Deutschlern-/Grundbildungskurse
angereicherte Onboardingprozess
internationaler Pflege(hilfs)krafte im
Mittelpunkt.

Wir konzentrieren uns auf die
verschiedenen Einarbeitungsphasen von
neu angekommenen Mitarbeitenden und
darauf, wie diese durch digitale
Lerneinheiten, die Forderung der
Willkommenskultur und ein passgenaues
Onboardingkonzept und passgenaue
Sprachlernangebote sozial und innovativ
gestaltet werden konnen.

Am Ende des Kurses haben Sie wahlweise
ein innovatives Onboardingkonzept fir
Ilhre Mitarbeitenden, ein Curriculum fiir
ein Deutschlern-/Grundbildungsangebot
am Arbeitsplatz entwickelt oder eine
digitale Lerneinheit mit Kl erstellt.

Es handelt sich um eine tutoriell
begleitete Online-Qualifizierung mit
wochentlichen Live-Onlineworkshops
und begleitenden Selbstlernaufgaben.

Die E-Tutorin unterstiitzt Sie bei der
Bearbeitung der Selbstlernaufgaben, bei
technischen Fragen und moderiert den
Austausch in der Lerngruppe.

Die Bearbeitungszeit der
Selbstlernaufgaben hangt von lhrem
Vorwissen ab und davon, wie sehr Sie
sich in die Bearbeitung der Aufgaben
vertiefen mdchten.

Die Live-Onlineworkshops dienen vor
allem den fachlichen Inputs sowie dem
Austausch in der gesamten Lerngruppe.


https://www.berlin.arbeitundleben.de/arbeitsorientierte-grundbildung/come2care/

TECHNISGHE
LERN-
UMGEBUNG

eVideo
Medienwerkstatt

}< eVideo

IHRE E-TUTORIN
MARIE QUITER

Marie Quiter studierte
Medienbildung/Audiovisuelle Kultur &
Kommunikation (BA) an der Otto-von-
Guericke Universitat in Magdeburg
und Erwachsenenbildung (MA) an der
Humboldt-Universitat zu Berlin. Als
Medienbildnerin fiihrte sie
medienpadagogische Projekte an
Schulen durch ist seit 2020 bei Arbeit
und Leben Berlin-Brandenburg
gGmbH im Bereich der
arbeitsorientierten Grundbildung und
des digitalen Lernens in
verschiedenen Projekten tatig.



https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-lehrende/evideo-medienwerkstatt/
https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-lehrende/evideo-medienwerkstatt/

KURSPLAN
ONLINE-QUALIFIZIERUNG ONBOARDINGLOTS*IN 2025

Bitte beachten Sie hier die Pflicht- und Wahlpflichttermine. Die angegebene Lernzeit ist eine Schatzung und kann je Teilnehmer*in stark variieren.

Abschluss
2.+3.12.

Woche 4
11.-17.11.

Woche 2
28.10. - 3.11.

2025

Module mit
Selbst-/Partner*innenlernphasen
& tutorieller Begleitung
Geschatzte Selbstlernzeit inkl.
Onlinetreffen: 3h

Modul 2:
Willkommenskultur
starken

Praxisphase: Eigene
Inhalte erstellen

Orientierung &
Einstieg

Freie Arbeitsphase mit
offenen
Austauschsitzungen mit
der Lerngruppe

Interkulturelle
Kompetenzen und
kultursensibles
Miteinander im Team

Wahlweise Erstellung von
Ankommen & Gestaltung eines Onboardingkonzepten,
Lernziele Einstieg integrativen digitalen Lerneinheiten

Ankommen,
Inhalte Kennenlernen &
Orientierung

in den Kurs Onboardings oder Kurscurricula fiir
Deutschlernangebote

Wahlpflichttermin

Onlineworkshops

wochentlich 2h Di, 18.11.
Zum Erhalt eines Di, 21.10. Di, 4.11. und oder
Onboardinglots*innen-Zertifikats: 14-16 Uhr 14-16 Uhr Di, 25.11.

verpflichtende Teilnahme mind. 14-16 Uhr

an Woche 1-4 & Abschluss




Die Online-Qualifizierung
ist kostenlos.

Es konnen insgesamt ca.
12 Personen teilnehmen.

Die wochentlichen Online-
Workshops finden iiber
Zoom statt.

VORAUSSETZUNGEN:

¢ Sije arbeiten als Personalverantwortliche*r

oder Integrationsbeauftragte*r in einer
Brandenburger Pflegeeinrichtung oder als
Lehrende*r im
DaF/DaZ/Grundbildungsbereich oder
Bildungsplanende*r in Brandenburg

» Vorerfahrungen im digitalen Lehren und

Lernen sind einerseits nicht notwendig,
aber fortgeschrittene Erfahrungen kdnnen
andererseits auch gut eingebracht und
weiterentwickelt werden

Spal und Lust eigene Inhalte zu erstellen
(Wahlweise Onboardingkonzept, digitale

Lerneinheit mit der eVideo Medienwerkstatt

oder Kurscurricula fiir Deutschlernangebot)

Aktive Beteiligung und Peer-Feedback -
davon lebt der Kurs in erster Linie

Ausreichend Zeit: Bitte priifen Sie vor der
Anmeldung anhand des Kursplans, ob Sie
uber die genannte Selbstlernzeit inkl. Live-
Onlineworkshops von mind. 3h verfligen.
Bitte beachten Sie auch die Wahl- und
Pflichttermine.

Vorstellung sowie anonymisierte
Veroffentlichung der entwickelten Inhalte

zum Abschluss der Qualifizierung

Teilnahme an der Abschlussbefragung


https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-lehrende/evideo-medienwerkstatt/
https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-lehrende/evideo-medienwerkstatt/
https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-lehrende/evideo-medienwerkstatt/

Sie erhalten die Teilnahmebescheinigung
am Ende der Qualifizierung, wenn ...

DIE TEILNAHME IST KOSTENLOS

Melden Sie sich fiir diese Schulung bis zum 13. Oktober 2025 an:

Oder scannen Sie den QR-Code:

Noch Fragen? Wenden Sie sich an:
Marie Quiter
quiter@berlin.arbeitundleben.de


https://forms.office.com/e/L7CQCGB9DS

WIR FREUEN UNS AUF SIE!

www://

R

come2care
Www_lernen-mit-evideo.de
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https://www.berlin.arbeitundleben.de/arbeitsorientierte-grundbildung/come2care/
https://www.lernen-mit-evideo.de/

