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FAQs zur Weiterbildung "Erfolgreich führen und gestalten - Leadership-
Kompetenzen für das mittlere Management in Pflegeeinrichtungen" 

 

1. Wer ist die Zielgruppe dieser Weiterbildung?  
Diese Modulreihe richtet sich an angehende Leitungskräfte in mittleren 
Managementpositionen von Altenpflegeeinrichtungen, die ihre rechtlichen, 
organisatorischen und kommunikativen Fähigkeiten weiterentwickeln möchten.  

2. Bin ich nach der Qualifizierung eine Fachkraft?  
Die Qualifizierung ist eine Ergänzung zu Ihrem bereits erworbenen Abschluss. Sie dient 
der Erweiterung und Vertiefung Ihrer Kenntnisse und bereitet Sie auf Führungsaufgaben 
in der Altenpflege vor, ersetzt jedoch keinen Fachkraftabschluss.  

3. Ist eine Ratenzahlung möglich? 
Ja, Ratenzahlungen sind möglich. Bitte wenden Sie sich für weitere Informationen an 
info@fortbildung-mal-anders.de. 

4. Was passiert, wenn ich an einem Tag verhindert bin? 
Fehlzeiten in den Online-Präsenzseminaren dürfen maximal 20% der Gesamtzeit 
ausmachen. Sollte Ihre Abwesenheit diesen Rahmen überschreiten, bitten wir Sie, sich 
mit uns in Verbindung zu setzen, um mögliche Lösungen zu besprechen.  

5. Welche beruflichen Voraussetzungen muss ich für die Qualifizierung 
vorweisen? 
Die Qualifizierung richtet sich an Mitarbeiter  
in vollstationären Einrichtungen der Altenhilfe, die bereits eine Leitungsposition 
bekleiden oder in Zukunft eine solche Position anstreben. Dazu gehören  

- ErgotherapeutInnen 
- SozialpädagogInnen 
- exam. Pflegefachkräfte 
- ErzieherInnen 

sowie ähnliche Berufsgruppen sowie zusätzliche Betreuungskräfte nach §53b (alt 
§87b/alt §53c) SGB XI mit mindestens 3-jähriger Berufserfahrung in der sozialen 
Betreuung 

6. Ist die Qualifizierung förderungsfähig? 
Ja, wir akzeptieren Bildungsschecks sowie Bildungsprämien. Diese Fördermöglichkeiten 
variieren je nach Bundesland. Bildungsgutscheine vom Arbeitsamt können wir jedoch 
nicht annehmen. 

7. Wie ist die Weiterbildung aufgebaut?  
Die Weiterbildung besteht aus sechs Modulen, die nacheinander absolviert werden. Die 
Module behandeln rechtliche Grundlagen, Pflegeplanung und -prozesse, 
Ressourcenmanagement, Kommunikation, Führungskompetenzen sowie die 
Prüfungsvorbereitung. 
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8. Wie und wann findet die Lernstandskontrolle statt?  
Nach den ersten drei Modulen erfolgt eine Lernstandskontrolle mittels Multiple-Choice-
Fragen. Diese Überprüfung hilft Ihnen, Ihren bisherigen Wissensstand zu reflektieren 
und gezielt weiterzulernen. 

9. Wo und wie findet die Abschlussprüfung statt? 
Die Abschlussprüfung wird ausschließlich in Präsenz vor Ort in Dortmund durchgeführt. 
Die Prüfung findet in 2er-Gruppen statt, in denen jede Person Fragen zu einem Thema 
aus den behandelten Modulen beantwortet. 

10. Wie bereite ich mich auf die Prüfung vor?  
Das sechste Modul der Weiterbildung ist speziell als Prüfungsvorbereitung konzipiert. Es 
enthält praxisnahe Übungen und Wiederholungen der wichtigsten Inhalte, um Sie 
optimal auf die Prüfungssituation vorzubereiten. 

11. Was passiert nach der Prüfung? 
Nach erfolgreicher Prüfung laden wir alle Teilnehmenden zu einem entspannten Get-
together ein. Bei kleinen Getränken und Snacks haben Sie die Möglichkeit, sich mit 
anderen Teilnehmenden und den Dozierenden auszutauschen und den Abschluss der 
Weiterbildung zu feiern. 

12. Welche Materialien werden zur Verfügung gestellt?  
Zu jedem Modul erhalten Sie ausführliche Schulungsunterlagen, die Sie bei Ihrer 
Vorbereitung unterstützen. 

13. Gibt es Voraussetzungen für die Teilnahme an der Weiterbildung? 
Die Weiterbildung richtet sich an Personen, die bereits in einer mittleren 
Managementposition in der Altenpflege tätig sind oder sich darauf vorbereiten. Es wird 
empfohlen, grundlegende Kenntnisse in der Pflege sowie erste Führungserfahrungen 
mitzubringen. 

14. Wie melde ich mich an und was kostet die Weiterbildung?  
Details zur Anmeldung und den Kosten finden Sie auf unserer Webseite oder in der 
bereitgestellten Informationsbroschüre. Sie können sich dort auch direkt für die 
Modulreihe anmelden. 

 


